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GONSIDERANDO:

los numerales | y Il del Titulo Prelimin
e, - 4 ar de la Ley N°26842, Ley General d
sefiala que la saluc_f es conc_hcrgr? indispensable del desarrollo humano )J// medio fundinfcaafwjtg’l
para ‘alca'nz_ar el p:enestar Individual y colectivo, por lo que la proteccién de la salud es de
interés publico, siendo responsabilidad del Estado regularia, vigilarla y promoveria.

Que, la Ley N° 26842 Ley General de Salud, en su articulo 10° establece que toda persona
tfgne derecho a recibir una alimentacién sana y suficiente para cubrir sus necesidades
biolégicas; la alimentacion de las personas es responsabilidad primaria de la familia. En los
programas de nutricion y asistencia alimentaria, el Estado brinda atencion preferente al nifio,

a la madre gestante, al adolescente y al anciano en situacién de abandono social.

Que, de conformidad con el Reglamento de Alimentacién Infantil aprobado por el Decreto
Supremo N° 009- 2006-SA, asi como la Norma Técnica N° 006-MINSA-INS-V-01
Lineamientos de Nutricién Materna, aprobado con Resolucién Ministerial N° 126-
2004/MINSA, tienen como objetivo lograr una eficiente atencion y cuidado de la alimentacion
de las nifias, nifios hasta los veinticuatro meses de edad, mediante acciones de promocion,
proteccién y apoyo de la lactancia materna como una practica beneficiosa en favor de la
nutricién de los nifios y nifias e impulsan los diez pasos para la lactancia materna exitosa;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 462-2015/MINSA, de fecha 31 de julio de 2015, se
aprob6 la Guia Técnica para la Consejeria en Lactancia Materna, con la finalidad de
contribuir con la reduccion de la morbimortalidad infantil el desarrollo integral de la nifia, el
nifio y la madre y la mejora de su calidad de vida;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 260-2014/MINSA, aprueba la Guia Técnica de
implementacién de grupos de apoyo comunal para promover y proteger la Lactancia Materna
exitosa dirigidas a las madres, las familias y la comunidad en general, promoviendo la
formacion de grupo de apoyo social a la lactancia materna. Que, entre las acciones a
desarrollar referidas a la alimentacién de la nifia o nifio durante los primeros seis meses de
vida esté el organizar grupos de apoyo en la comunidad para promover y proteger la

lactancia materna.
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Que, la Comisién Multisectorial de Promocién j '
. y Proteccion de la Lactancia Mate
mediante Decreto Supremo N° 01 8-2008-SA, conjuntamente con el Comi ool vars

o e ' té Institucional para
la promocién, proteccién de Ja lactancia materna en el Peru, conformado por Resoluezién

M;nistgrial/\[“ 933—2005/MINSA y modificado con Resolucién Ministerial N° 661-2015/MINSA
y los Comités _de Lactancia Materna de los establecimientos de salud, vienen trabajando de
manera coordinada para promover y proteger la lactancia materna como practica clave para

la reduccién de la desnutricién infantil, coadyuv imi
' A ando con it
de proteccion de la lactancia materna. 3 Y A B i ga s polfics

‘ if%gran;diante Decreto Supremo_ Ne® 023-2021-MIMP, se aprueba e/ Reglamento de la Ley
» P e 6,SLey que _establece la Jmplementacién de lactarios en las Instituciones de| Sector
-Publico y Sector Pr{vado, promoviendo la lactancia materna, (... ) el articulo 4° indica que son

ras con hijjos hast inti
(24) meses de edad, en periodo de lact ) e os.los ueliigatio

(24) me ' _ ancia, sea cual fuere el régimen laboral con la
institucion, lqc_luyendo aquellas mujeres en periodo de lactancia sin vinculo laboral que
prestan servicios en el centro de trabajo;

Que, el articulo 7° del Decreto Supremo N° 009-2006-SA se aprueba

Alimentacién Infantil, establece que los establecimientos d’e salug' pUincgls T/egl{iigggstoqu
cuentan con servicios de maternidad y/o de recién nacidas (0s), estén en la obligacién de
contar con un Comité de Lactancia Materna, conformado por un minimo de tres (03)
personas designadas por la méxima autoridad de dichos establecimientos de salud;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 959-2006/MINSA, se aprueba la Directiva Sanitaria
N° 009- MINSA/DGPS-V.01" Directiva Sanitaria para la implementacién de Lactarios en los
Establecimientos y Dependencias del Ministerio de Salud”, con la finalidad de facilitar la
lactancia materna de nifias y nifios de cero a veinticuatro meses de edad, hijas e hijos de
madres que laboran en el Ministerio de Salud, a nivel nacional, regional y local; Que, de
conformidad a lo dispuesto en la Norma Técnica, el Comité de Lactancia Materna estara
conformado por un minimo de tres personas, designadas por el responsable del
establecimiento de salud publico o privado que cuentan con servicios de maternidad. En su
numeral 5.1.1 El Presidente del Comité de Lactancia Materna: Persona designada por el
Comité de Lactancia Materna, mediante votacién por mayoria simple de sus miembrqs, para
representario, conducirlo y dirigirio; 5.1.2 Secretario del Comité Técnico: Persona qegrgnada
mediante Resolucién Directoral o su equivalente pro el responsable del Establecimiento de
Salud, para la ejecucién directa de las actividades técnicas y administrativas del Co'mité de
Lactancia Materna; 5.1.3 Miembros del Comité de Lactancia Materna: Personas designadas
mediante Resolucién Directoral o su equivalente, para compartir las responsabilidades del
Comité de Lactancia Materna;,

Que, el Reglamento de Alimentacion Infantil, establece que los estab_lecimieptos de salqd
publicos y privados, que cuenten con servicios de maternidad y de recién nacidas(os) gsfan
en la obligacién de contar con el Comité de Lactancia Materna, conformgd_o por un minimo
de tres personas designadas por la méxima autoridad de dicho establecimiento de sa!ud, a
efectos de asumir las funciones establecidas en el articulo 7° del Decreto Suprgmo N _009-
2006-SA, bajo la vigilancia de las Direcciones de Salud de las Personas del nivel regional,

para asegurar su cumplimiento;
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Que, mediante documentos de VISTO, Ia oficina de Salud Individual y Colectiva, mediante
la jefatura del Puesto de Salud El Algarrobal, comunica la conformacion del comité de
lactancia materna del Puesto de Salud E| Algarrobal periodo 2025, adjuntando el acta de
reunion correspondiente, por el que se solicita se emita el acto resolutivo correspondiente;

De conformidad con lo dispuesto en Ia Ley N° 26842 Ley General de Salud Decreto Supremo
N° 009-2006- SA, Reglamento de Alimentacioén Infantil, Resolucién Ministerial N° 959-
2006/MINSA, se aprueba la Directiva Sanitaria N° 009-MINSA/DGPS-V.01" La Resolucién
Ministerial N° 462-2015/MINSA aprueba la Guia técnica para la consejeria en Lactancia

Materna, y en uso de facultades conferidas al director ejecutivo mediante Resolucién
Directoral N° 403-2024-GERESA. MOQ/GRS.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- CONFORMAR, el Comité de Lactancia Materna para el periodo del 2025
del Puesto de Salud El Algarrobal, de la Red Integrada Salud llo, el mismo que estard
integrado por:

e APELLIDOS Y NOMBRES RESPONSABLE CARGO
1 | M.C. Lépez Romero Paola Jefe Establecimiento Presidenta

2 | Lic. Quispe Vargas Doris Resp. Promocién de la Salud Secretaria Técnica
3 | Obst. Estremadoyro Diaz Carla Yessenia Resp. Estrategia Materno Neo Natal Miembro

4 | Lic. Ortiz Soto Jennifer Ada Resp. De Etapa Vida Nifio Miembro

5 | Nut. Usedo Vargas Virginia Resp. Alimentacién y Nutricién Miembro

6 | Tec. Foraquita Leonardo Olinda Resp. Saneamiento Ambiental Miembro

ARTICULO 2°. - DISPONER, al Comité de Lactancia Materna, su instalacién dentro los c:ncg (25;
dias hébiles, de notificada la presente resolucién y asimismo debera elaborar su Plan de trabaj

favor de la nutricién y el desarrollo de los nifios y nifias.

ARTICULO 3°- Encargar, a la Unidad de Informética Telecomunicaciones ’;V Estadistica la
publicacion de I.a presente Resolucion en el Portal Institucional de la Red de Salud llo.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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